Inquadramento
Previdenziale INPS

Settore

Ammortizzatori sociali “Emergenza Coronavirus”

Numero

Disposizioni vigenti al 28 marzo 2020

Tipologia Causale

(sc1
Esempio Codice 15
(azienda industriale
non edile)

(SC4
(Accertarsi del regolare
versamento FSBA/EBNA)

(SC7-

Codice 0J
(accertarsi del regolare
versamento al Fondo
Integrazione Salariale)

Verifica Circolare Inps
176/2016

(sC7
(Assenza Versamento
Fondo Integrazione
Salariale)

(5C11301,02,.....
-41301,02....

Industria

Artigianato

(tutti i settori ad esclusione

dell'edilizia)

Commercio, Servizi,
Turismo

Commercio, Servizi, Studi
Professionali e tutti
i settori esclusi dagli
ordinari ammortizzatori
sociali

Edilizia
Settore Industria
e Artigianato

Dipendenti

DatadN
dipendenti
(anche oltrei 15
dipendenti)

Anche con 1 solo
dipendente

Da 6 dipendenti in poi

Da 1a5 dipendenti

Da 1a N dipendenti
(anche oltre 15
dipendenti)

Ammortizzatore Sociale

Integrazione salariale Durata

Ordinaria 9 Settimane
D.Lgs. 148/2015

Emergenza Covid 19
(DL Cura Italia

Necessaria procedura
Informazione

16 Marzo 2020) Consultazione Sindacale,
Esame Congiunto
Assegno Ordinario - FSBA Durata 20 settimane Causale Regolarita contributiva 36 mesi

(Accordo parti sociali (al momento possibilita ~ Coronavirus Covid 19 EBNA-FSBA

26.2.2020) di Accordo Sindacale (7,65 +0,45% a carico azienda
finoal 31.3.2020) +0,15% a carico lavoratore su Rip)
Fondo Integrazione Durata Emergenza Covid 19 Necessaria procedura
salariale (FIS) 9 settimane (DL Cura Italia 16 Informazione
Assegno Ordinario Marzo 2020) Consultazione Sindacale,
art. 30 D.Lgs.148/2015 Esame Congiunto
Cig Deroga Durata Emergenza Covid 19 Per le aziende fino a 5 dipendenti
9 Settimane necessaria informativa esaustiva alle 00.5S.
Per le aziende con oltre 5 dipendenti
necessaria procedura consultazione sindacale
esame congiunto ed accordo
Integrazione Salariale Durata Emergenz a Covid 19
Ordinaria 9 Settimane (DL Cura Italia Necessaria procedura
16 Marzo 2020) Informazione Consultazione

Sindacale, Esame Congiunto

Riferimenti

- DM 95542/20 16
+D.Lgs. 148/2015

Regolamento Fondo FSBA
Procedura Piattaforma
SINAWEB — FSBA
Numero Tel.Eblart 06 7000548

- DM 95542/2016

« D.Lgs. 148/2015
« Circolare Inps 176/2016
« Circolare Inps 130/2017

Accordo Quadro
Regione Lazio
24 Marzo 2020

- DM 95542/2016
- D.Lgs. 148/2015



